STATUTO

DEL

COMUNE

DI

LEQUIO TANARO



PREAMBOLO

Il Comune di Lequio Tanaro € situato sulla rivaisira del fiume Tanaro e, pur non facendo
ancora parte delle colline delle Langhe, ne risgeaalcune sembianze.

Ma l'aspetto principale & dell’estremita orientatiella pianura cuneese di cui ne emergono le
fondamentali caratteristiche e la concordanza cawita sociale, le scelte agricole ed economiche.
L’economia fondamentalmente agricola, negli ultamni si € indirizzata ad attivita artigianali ed
industriali. L’agricoltura, favorita da un canalei drrigazione, e stata tradizionalmente impostata
sulla cerealicoltura e sulla zootecnia, ma nelloib trentennio si € diffusa la coltura del nocciolo
con apprezzabili risultati. Nel sottobosco dellaaaollinare si ricerca il tartufo bianco, prodotto
pregiato e di ottima qualita che caratterizza lanao

Gli abitanti di Lequio fecero parte integrante d@elComunita di Bene Vagienna fino al 1692,
guando unitamente alla Frazione Costamagna venfagraare una comunita autonoma infeudata
dai Savoia al Conte Salmatoris.

Nel 1928 il Comune veniva soppresso ed aggregagoetio di Bene Vagienna, eccetto la Frazione
di Costamagna che passava a far parte di Piozzo.

Soltanto nel 1947 riusciva di nuovo a costituirsiklomune autonomo nei suoi precedenti confini.
Per i lequiesi l'autonomia fu in due periodo divers traguardo raggiunto dopo una lotta
combattuta per lungo tempo e I'attuale redazionkod8tatuto continua i principi di democrazia ,
autonomia e autogestione particolarmente sentitileguiesi.

ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1
Principi fondamentali
1. La comunita di Lequio Tanaro € Ente autonomal®d quale ha rappresentativita generale
secondo i principi della Costituzione e della leggeerale dello Stato.
2. L’autogoverno della comunita si realizza cowtepi e gli istituti di cui al presente Statuto.

Art. 2
Finalita
1. 1l Comune promuove lo sviluppo ed il progressale sociale ed economico della propria
comunita ispirandosi ai valori ed agli obiettivildeCostituzione.
2. Il Comune persegue la collaborazione e la ca@gpane con tutti i soggetti pubblici e privati
e promuove la partecipazione dei cittadini, deliezé sociali, economiche e sindacali
all'amministrazione.
3. La sfera di governo del Comune € costituita aalbito territoriale degli interessi.
4. 1l Comune ispira la propria azione ai segueritgig e principi:
a) il superamento degli squilibri economici, sacwlterritoriali esistenti nel proprio
ambito e nella comunita nazionale;
b) la promozione della funzione sociale dell'intata economica, pubblica e privata,
anche attraverso lo sviluppo di forme di assocr@gimo economico e di
cooperazione;
c) il sostegno alla realizzazione di un sisteméaalie ed integrato di sicurezza sociale e
di tutela attiva della persona anche con la adtivitelle organizzazioni di
volontariato;
d) la tutela e lo sviluppo delle risorse naturatipbientali, storiche e culturali presenti
nel proprio territorio per garantire alla collettdvuna migliore qualita della vita.



Art. 3

Programmazione e forme di cooperazione

1.

2.

Art. 4

I Comune realizza le proprie finalita adottando metodo e gli strumenti della
programmazione.

I Comune concorre alla determinazione degletibii contenuti nei programmi dello Stato
e della Regione Piemonte, avvalendosi dell’appdelle formazioni sociali, economiche,
sindacali e culturali operanti nel suo territorio.

| rapporti con gli altri Comuni, con la Proviace la Regione sono informati ai principi di
cooperazione, equiordinazione, complementarietaussidiarieta tra le diverse sfere di
autonomia.

Territorio e sede comunale

1.

Art. 5

La circoscrizione del Comune é costituita dadkeguenti localita e frazioni: localita
Capoluogo, localita Bricco San Martino, Localita ddalena, localita Bricco Rinaldi,
localitd Roata. Localita Moriglione, localita Basdaazione Costamagna, storicamente
riconosciute dalla comunita.

Il territorio del Comune si estende per Kmq.082confinante con i Comuni di Bene
Vagienna, Narzole, Novello, Monchiero, Doglianiyighano, Piozzo.

Il palazzo civico, sede comunale, € ubicatacnaekentrico che € il capoluogo.

Le adunanze degli organi elettivi collegialsgolgono nella sede comunale. In casi del tutto
eccezionali e per particolari esigenze, il Consigluo riunirsi anche in luoghi diversi dalla
propria sede.

La modifica della denominazione delle borgateagioni puo essere disposta dal Consiglio
previa consultazione popolare.

Albo Pretorio

1.
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Art. 6

Il Consiglio comunale individua nel palazzo ctviapposito spazio da destinare ad “Albo
Pretorio”, per la pubblicazione degli atti ed av\psevisti dalla legge, dallo Statuto e dai
regolamenti.

La pubblicazione deve garantire I'accessibilitategralita e la facilita di lettura.

Il segretario cura l'affissione degli atti diical 1° comma avvalendosi di un messo
comunale, su attestazione di questo, ne certitiwaénuta pubblicazione.

Stemma e gonfalone

1.
2.

3.

I Comune negli atti e nel sigillo si identifican il nome Lequio Tanaro.
Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricomenaccompagnato dal Sindaco, si puo esibire
il gonfalone comunale.

L’'uso e la riproduzione di tali simboli per finon istituzionali sono vietati.



Art. 8

Parte |
ORDINAMENTO STRUTTURALE

Titolo |
ORGANI ELETTIVI

Sono organi elettivi del Comune: Il Consiglia,Giunta ed il Sindaco.

Il Consiglio Comunale é organo di indirizzo ecdintrollo politico-amministrativo.

Il Sindaco é responsabile dellAmministraziomeéeil Legale Rappresentante del Comune;
egli esercita inoltre le funzioni di ufficiale dogerno secondo le leggi dello Stato.

La Giunta collabora col Sindaco nella gestiomenénistrativa del Comune e svolge attivita
propositive e di impulso nei confronti del Consigli

Consiglio comunale

1.

2.

Art. 9

Il Consiglio Comunale, rappresentando l'intesananita, determina l'indirizzo ed esercita il
controllo politico-amministrativo.

Il Consiglio, costituito in conformita alla legge, dotato di autonomia organizzativa e
funzionale e, rappresentando l'intera comunitaibéeh I'indirizzo politico-amministrativo
ed esercita il controllo sulla sua applicazione.

L’elezione, la durata in carica, la composizion® ecioglimento del Consiglio Comunale
sono regolati dalla legge.

Competenze e attribuzioni

1.

5.

6.

Art. 10

Il Consiglio comunale esercita la potesta eolmmetenze previste dalla legge e svolge le sue
attribuzioni conformandosi ai principi, ai critesille modalita ed ai procedimenti stabiliti nel
presente Statuto e nelle norme regolamentari.

II Consiglio comunale definisce gli indirizzi pda nomina e la designazione dei
rappresentanti del Comune presso Enti, Aziendditaz®ni e provvede alla nomina degli
stessi nei casi previsti dalla legge. Detti indirizono valevoli limitatamente all’arco
temporale del mandato politico-amministrativo d®ljano consiliare.

Impronta I'azione complessiva dell’'Ente ai princghi pubblicita, trasparenza e legalita ai
fini di assicurare il buon andamento e l'imparzali

Nelladozione degli atti fondamentali privilegia imetodo e gli strumenti della
programmazione, perseguendo il raccordo con larpnogpazione provinciale, regionale e
statale.

Gli atti fondamentali devono contenere l'individiaee degli obiettivi e delle finalita da
raggiungere e la destinazione delle risorse e dégimenti necessari all'azione da svolgere.
Ispira la propria azione al principio di solidaéet

Principi sul funzionamento del Consiglio Comunale

1.

2.

Il Consiglio comunale approva a maggioranzalatsaei componenti il regolamento per il
proprio funzionamento.
Il regolamento per il funzionamento del Consigiomunale disciplina in particolare:
a) le modalita per la convocazione del Consighgtiesentazione e la discussione delle
proposte;
b) il numero dei Consiglieri necessario per laditdi delle sedute;



c) le modalita di assegnazione di servizi, attrarzee risorse finanziarie necessarie per
il funzionamento del Consiglio, delle Commissiordes gruppi consiliari;

d) la disciplina della gestione delle risorse httite al Consiglio per il proprio
funzionamento e per quello dei gruppi consiliari;

e) le modalitd di esercizio da parte dei Consiglésl diritto di iniziativa su ogni
guestione rientrante nelle attribuzioni del Consigihonché di presentazione e
discussione di interrogazioni e mozioni;

f) le norme relative alla pubblicita ed alla segrzia delle sedute, nonché le procedure
di verbalizzazione e di pubblicizzazione delle stes

3. Con cadenza annuale, entro il 30 settembregiisiglio provvede a verificare I'attuazione

delle linee programmatiche da parte del Sindacei eispbettivi Assessori.
Art. 11
Sessioni e convocazione

1. L’attivita del Consiglio si svolge in sessiomdmarie e straordinarie.

2. Sono sessioni ordinarie le sole sedute che compnenaell’ordine del giorno il conto
consuntivo ed il bilancio preventivo.

3. Il Consiglio & convocato dal Sindaco che formutadine del giorno e ne presiede i lavori,
secondo le norme del regolamento.

4. Gli adempimenti previsti al 3° comma, in caso dnidisioni, decadenza, rimozione e
decesso del Sindaco, sono assolti dal Vicesindaco.

Art. 12
Commissioni

1. Il Consiglio comunale puo istituire nel suo seswnmissioni permanenti, temporanee o
speciali.

2. 1l regolamento disciplina il loro numero, le magdi competenza, il funzionamento e la
loro composizione nel rispetto del criterio proporale. Puo essere previsto un sistema di
rappresentanza plurima o per delega.

3. Le Commissioni possono invitare a partecipare apprlavori Sindaco, Assessori,
organismi associativi, funzionari e rappresentdnfiorze sociali, politiche ed economiche
per 'esame di specifici argomenti.

4. Le commissioni sono tenute a sentire il SindacdiéAgsessori ogniqualvolta questi 1o
richiedano.

Art. 13
Attribuzioni delle commissioni

1. Compito principale delle commissioni permaneati 'esame preparatorio degli atti
deliberativi del Consiglio, al fine di favorire miglior esercizio delle funzioni dell'organo
stesso.

2. Compito delle commissioni temporanee e di qughleciali € 'esame di materie relative a
guestioni di carattere particolare o generale iddiate dal Consiglio Comunale.

3. Il regolamento dovra disciplinare I'esercizidldeeguenti attribuzioni:

- le procedure per I'esame e l'approfondimento thppste di deliberazioni loro
assegnate dagli organi del Comune;

- forme per l'esternazione dei pareri, in ordinegqwelle iniziative sulle quali per
determinazione dell’organo competente, ovvero ituwvi previsione regolamentare,
sia ritenuta opportuna la preventiva consultazione;

- metodi, procedimenti e termini per lo svolgimemtiostudi, indagini, ricerche ed
elaborazione di proposte.

La nomina del Presidente della Commissione é ridaral Consiglio comunale.



Art. 14

Consiglieri

1.

2.

3.

Art. 15

La posizione giuridica e lo status del Consiglisono regolati dalla legge; essi
rappresentano I'intera comunita, alla quale costaehte rispondono.-

| Consiglieri entrano in carica all'atto delleoplamazione, ovvero, in caso di surroga, non
appena adottata dal Consiglio la relativa deliberaz

Le dimissioni dalla carica di Consigliere indmate al rispettivo Consiglio, devono essere
assunte immediatamente al protocollo del’Ente'oxeline temporale di presentazione. Esse
sono irrevocabili, non necessitano di presa d'a&tsono immediatamente efficaci. |l
Consiglio entro e non oltre 10 giorni, deve procedalla surroga dei Consiglieri
dimissionari, con separate deliberazioni, segudioddine di presentazione delle dimissioni
quale risulta dal protocollo. Non si fa luogo a@laroga qualora, ricorrendone i presupposti,
si debba procedere allo scioglimento del Consigkbcaso di cessazione dalla carica per
dimissioni contestuali, ovvero rese anche corsaftarati nei casi stabiliti dalla legge.

| Consiglieri comunali che senza giustificato tiv@ non intervengono a tre sedute di
Consiglio consecutive sono dichiarati decaduti deliberazione del Consiglio comunale.
A tale riguardo il Sindaco, a seguito dell’avvenaitcertamento dell’assenza maturata da
parte del Consigliere interessato, provvede conucicazione scritta, ai sensi dell’art. 7
della legge 7/08/1990 n. 241, a comunicargli 'avdel procedimento amministrativo. Il
Consigliere ha facolta di far valere le cause @iaative dell’assenza, nonché a fornire al
Sindaco eventuali documenti probatori, entro iigie indicato nella comunicazione scritta,
che comunque non puo essere inferiore a giornil@@yrrenti dalla data di ricevimento.
Scaduto quest’ultimo termine, il Consiglio esamaaiinfine delibera, tenuto adeguatamente
conto delle cause giustificative presentate deepdet Consigliere interessato.

Diritti e doveri dei Consiglieri

1.

3.

Art. 16

Le modalita e le forme di esercizio del dirittbiniziativa e di controllo del Consigliere
comunale, previste dalla legge, sono disciplinak rdgolamento sul funzionamento del
Consiglio Comunale. Le modalita e le forme di eg@vcdel diritto di iniziativa e di
controllo del Consigliere comunale, previste déigge, sono disciplinate dal regolamento
sul funzionamento del Consiglio Comunale.

Ciascun Consigliere comunale ha diritto ad etterdagli uffici del Comune, nonché dalle
aziende, istituzioni o Enti dipendenti, tutte Idinie e le informazioni utili all’espletamento
del mandato. Essi, nei limiti e con le forme st&bidal regolamento, hanno diritto di
visionare atti e documenti, anche preparatori eodioscere ogni altro atto utilizzato ai fini
dell'attivita amministrativa e sono tenuti al sdgraei casi specificatamente determinati
dalla legge.

Ciascun Consigliere e tenuto ad eleggere undlomel territorio comunale.

Gruppi consiliari

1.

Art. 17

I Consiglieri possono costituirsi in gruppi, sedo quanto previsto nel regolamento e ne
danno comunicazione al Sindaco e al Segretario nalawnitamente all'indicazione del
nome del Capogruppo.

Giunta comunale

1.
2.

La Giunta e I'organo di governo del Comune.
Impronta la propria attivita ai principi dellallegialita, della trasparenza e dell’efficienza.



3. Adotta tutti gli atti concreti, idonei al raggigimento degli obiettivi e delle finalita del’Ente
nel quadro degli indirizzi generali ed in attuazodegli atti fondamentali approvati dal
Consiglio comunale.

4. Esamina collegialmente gli argomenti da propatr€onsiglio Comunale.

Art. 18
Elezione e prerogative
1. La Giunta € nominata dal Sindaco nei termicoe le modalita stabilite dalla legge.
2. Il Sindaco puo revocare uno o piu Assessori daadnotivata comunicazione al Consiglio e
deve sostituire entro 15 giorni gli Assessori dsrasari.
3. Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita,dosizione giuridica, lo status dei componenti
I'organo e gli istituti della decadenza e dellaces sono disciplinati dalla legge.
4. Oltre ai casi di incompatibilita previsti al 8dmma, non possono contemporaneamente far
parte della Giunta gli ascendenti ed i discendéatipttante e I'adottato, i fratelli, i coniugi
e gli affini di primo grado.
5. Salvi i casi di revoca da parte del SindacdGianta rimane in carica fino al giorno della
proclamazione degli eletti in occasione del rinndebConsiglio Comunale.

Art. 19

Composizione
1. La Giunta e composta dal Sindaco e da un numieAssessori non inferiore a 2 e non

superiore ad 1/3 dei componenti del consiglio. Bpait Sindaco determinare il numero dei
componenti della Giunta.

2. Gli Assessori sono scelti normalmente tra | @giesi; possono tuttavia essere nominati
anche Assessori esterni al Consiglio, nel numeresme di 2, purche in possesso dei
requisiti di candidabilita, eleggibilita e compalitid alla carica di Consigliere.

3. Gli Assessori esterni possono partecipare aute del Consiglio ed intervenire nella
discussione ma non hanno diritto di voto.

Art. 20

Funzionamento della Giunta
1. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindaeocoordina e controlla I'attivita degli

Assessori e stabilisce I'ordine del giorno dellenroni, anche tenuto conto degli argomenti
proposti dai singoli Assessori.

2. Le modalita di convocazione e di funzionamentdlad Giunta sono stabilite in modo
informale dalla stessa.

3. Le sedute sono valide se é presente la magg@rassoluta dei componenti in carica e le
deliberazioni sono adottate a maggioranza dei ptese

4. Le sedute della Giunta non sono pubbliche eel mkdesime possono partecipare senza
diritto di voto esperti, tecnici e funzionari in&it da chi presiede a riferire su particolari
problemi.

Art. 21

Attribuzioni
1. La Giunta collabora con il Sindaco nellammiragione del Comune e compie tutti gli atti

previsti dalla legge o dal presente Statuto chesmamo riservati al Consiglio e non rientrino
nelle competenze attribuite al Sindaco, al Segeet@omunale, al Direttore o ai
Responsabili dei servizi comunali.

2. La Giunta opera in modo collegiale, da attuagiayli indirizzi generali espressi dal
Consiglio e svolge attivita propositiva e di impulsei confronti dello stesso.



3.

Art. 22

La Giunta, in particolare, nell'esercizio debgtribuzioni di governo e delle funzioni
organizzative:

a) propone al Consiglio i regolamenti;

b) approva i progetti, i programmi esecutivi eitugrovvedimenti che non comportano
impegni di spesa sugli stanziamenti di bilancidve oon siano riservati dalla legge o
dal regolamento di contabilita ai responsabilisivizi comunali;

c) elabora le linee di indirizzo e predispone lepgmste di provvedimenti da sottoporre
alle determinazioni del Consiglio;

d) assume attivita di iniziativa, di impulso e dccordo con gli organi di partecipazione
e decentramento;

e) modifica le tariffe mentre elabora e propone Gdnsiglio i criteri per la
determinazione di quelle nuove;

f) nomina i membri delle commissioni per i concqrsbblici;

g) propone i criteri generali per la concessionesaivenzioni, contributi, sussidi e
vantaggi economici di qualunque genere ad Entrsope;

h) approva i regolamenti sull’ordinamento degliiciffe dei servizi nel rispetto dei
criteri generali stabiliti dal Consiglio;

i) dispone I'accettazione o il rifiuto di lascitid®nazioni;

) fissa la data di convocazione dei comizi pesferendum,;

m) approva gli accordi di contrattazione decentrata

Deliberazioni degli organi collegiali

1.

5.

Art. 23

Gli organi collegiali deliberano validamente chintervento della meta dei componenti
assegnati e a maggioranza dei voti favorevoli sntrari, salvo maggioranze speciali
previste espressamente dalle leggi e dal regolament

Tutte le deliberazioni sono assunte, di regotm votazione palese. Sono da assumere a
scrutinio segreto le deliberazioni per le qualimaggioranza dei Consiglieri presenti decida
di votare a scrutinio segreto.

Le sedute del Consiglio e delle commissioni d@ms sono pubbliche. Nel caso in cui
debbano essere formulate valutazioni ed apprezzarsgn<<persone>>, il Presidente
dispone la trattazione dell’argomento in <<seduizapa>>.

L’istruttoria e la documentazione delle propoditeleliberazione, il deposito degli atti e la
verbalizzazione delle sedute del Consiglio e d&Hmnta sono curati dal segretario
comunale. Il segretario comunale non partecipasatiite, quando si trova in uno dei casi
di incompatibilita. In tal caso e sostituito in ME@mporanea da un componente del collegio
nominato dal Presidente.

| verbali delle sedute sono firmati dal Prestdendal Segretario.

Il Sindaco

1.

Il Sindaco e eletto direttamente dai cittadest@edo le modalita stabilite dalla legge che ne
disciplina altresi i casi di ineleggibilita, di immpatibilita, lo stato giuridico ele cause di
cessazione dalla carica.

Nella prima seduta il Sindaco presta giurameminanzi al Consiglio Comunale,
pronunciando la seguente formula: “Giuro di osservaalmente la Costituzione, le leggi
della Repubblica e I'ordinamento del Comune e diegger il bene di tutti i cittadini”.

Egli rappresenta il Comune ed e I'organo resabihs dell’Amministrazione.

Ha competenza e poteri di indirizzo, di vigilarez controllo dell’attivita degli Assessori e
delle strutture gestionali-esecutive.



5. Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, saseegnate dal presente Statuto e dai
regolamenti attribuzioni quale organo di amminivae, di vigilanza e poteri di
autoorganizzazione delle competenze connessefiikuf

Art. 24
Attribuzioni di amministrazione
1. Il Sindaco:
a) halarappresentanza generale dell’Ente;
b) ha la direzione unitaria ed il coordinamentd’dtivita politico-amministrativa del
Comune;
c) coordina l'attivita dei singoli Assessori;
d) puo sospendere I'adozione di atti specifici @nenti I'attivita amministrativa dei
singoli Assessori per sottoporli allesame dellara,;
e) impartisce direttive al segretario comunale idiree agli indirizzi funzionali e di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa ditkgli uffici e servizi,
f) hafacolta di delega;
g) promuove ed assume iniziative per escludererdicab programma con tutti i
soggetti pubblici previsti dalla legge, sentit&Hiainta;
h) pud concludere accordi sotto forma di proposte clovra essere sottoposta
all’'approvazione degli organi collegiali secondgtapria competenza;
i) convoca i comizi per i referendum previsti dall. 8 del Decreto Legislativo n°
267/2000;
[) adotta ordinanze ordinarie;
m) adotta i provvedimenti concernenti il personaln assegnati dalla legge e dal
regolamento alla attribuzione della Giunta e dgrs&rio comunale;
n) determina gli orari di apertura al pubblico dagfici, dei servizi e degli esercizi
comunali;
0) stipula i contratti in rappresentanza dell’Ente.
p) ha la rappresentanza del Comune nei giudizuditoqpque natura.
Art. 25
Attribuzioni di vigilanza
1. | Sindaco:
a) acquisisce direttamente presso tutti gli ufécservizi informazioni ed atti anche
riservati;
b) promuove direttamente indagini e verifiche amstrative sull'intera attivita del
Comune,;
c) compie gli atti conservativi dei diritti del Came;
d) puod disporre l'acquisizione di atti, documenti mformazioni presso le aziende
speciali, le istituzioni e le Societa per Azionppartenenti all’Ente, tramite i
rappresentanti legali delle stesse e ne inforr@aiisiglio comunale;
e) promuove ed assume iniziative atte ad assicolaeaiffici, servizi, aziende speciali,

istituzioni e societa appartenenti al Comune, saodgla loro attivita secondo gli
obiettivi indicati dal Consiglio ed in coerenza aginindirizzi attuativi espressi dalla
Giunta.



Art. 26
Attribuzioni di organizzazione
1. Il Sindaco:
a) stabilisce gli argomenti all’'ordine del giornellé sedute e dispone la convocazione

del Consiglio Comunale e lo presiede ai sensi@gblamento. Quando la richiesta
formulata da 1/5 dei Consiglieri provvede alla corazione;

b) esercita i poteri di polizia nelle adunanze das e negli organismi pubblici di
partecipazione popolare dal Sindaco presiedutiliméi previsti dalle leggi;

c) propone argomenti da trattare e dispone sectmduoodalita del regolamento la
convocazione della Giunta e la presiede;

d) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottwpal Consiglio.

Art. 27
Vicesindaco
1. Il Vicesindaco € I'Assessore che viene nomirgatbSindaco per I'esercizio di tutte le sue

funzioni in caso di assenza o impedimento temparai@ quale capo dell’organizzazione
comunale sia quale ufficiale di governo.

Non puo essere individuato vicesindaco chi tevées carica di Assessore esterno.

Gli Assessori, in caso di assenza o impedimedetoVicesindaco, esercitano le funzioni
sostitutive del Sindaco secondo il numero dei upbrtati.

4. Delle deleghe rilasciate al Vicesindaco ed Agbessori deve essere fatta comunicazione al
Consiglio ed agli organi previsti dalla legge.
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Art. 28
Mozioni di sfiducia

1. Il voto del Consiglio comunale contrario ad ymaposta del Sindaco o della Giunta non ne
comporta le dimissioni.

2. Il Sindaco e la Giunta cessano dalla caricacasb di approvazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla maggipea assoluta dei componenti del
Consiglio.

3. La mozione di sfiducia deve essere motivatatswitta da almeno 2/5 dei Consiglieri
assegnati, senza computare a tal fine il Sindastgree messa in discussione non prima di
10 giorni e non oltre 20 dalla sua presentaziomelaSnozione viene approvata, si procede

allo scioglimento del Consiglio ed alla nomina di Commissario ai sensi delle leggi
vigenti.

Art. 29
Dimissioni ed impedimento permanente del Sindaco

1. Le dimissioni comunque presentate dal Sindadgooaisiglio diventano irrevocabili decorsi
venti giorni dalla loro presentazione; trascorde tarmine, si procede allo scioglimento del
Consiglio, con contestuale nomina di un Commissario

TITOLO Il
ORGANI BUROCRATICI E UFFICI

Capo |
SEGRETARIO COMUNALE

Art. 30
Il Segretario Comunale



Art. 31

Il Segretario Comunale € nominato dal Sindaeocud dipende funzionalmente, ed e scelto
nell'apposito Albo.

Il Consiglio Comunale puo approvare la stipudagi di convenzioni con altri Comuni per la
gestione convenzionata dell’'ufficio del Segret&@mmunale.

Lo stato giuridico ed il trattamento economi@ 8egretario Comunale sono stabiliti dalla
legge e dalla contrattazione collettiva.

Il Segretario Comunale, nel rispetto delle divetimpartite dal Sindaco, presta consulenza
giuridica agli organi del Comune, ai singoli Corigig ed agli uffici; pud essere nhominato
dal Sindaco, previa deliberazione della Giunta Caaej Direttore generale dell’Ente.

Funzioni del Segretario Comunale

1.

2.

Art. 32

Il Segretario Comunale partecipa alle riunioallal Giunta e del Consiglio e ne redige e
sottoscrive i verbali.

Il Segretario Comunale puo partecipare a coniamssgi studio e di lavoro interne all’Ente
e, con l'autorizzazione del Sindaco, a quelle esteregli, su richiesta, esprime valutazioni
di ordine tecnico-giuridico al Consiglio, alla Ghanal Sindaco, agli Assessori ed ai singoli
Consiglieri.

Il Segretario Comunale riceve dai Consiglienitdieste di trasmissione delle deliberazioni
della Giunta soggette a controllo eventuale delrdibre civico.

Egli presiede I'ufficio comunale per le elezionioccasione delle consultazioni popolari e
dei referendum e riceve le dimissioni del Sindatzgli Assessori o dei Consiglieri nonché
le proposte di revoca e la mozione di sfiducia.

Il Segretario Comunale roga i contratti del Camuwunei quali I'Ente e parte, quando non sia
necessario a seguito di disposizione di legge, alibeérazione degli organi collegiali
dellEnte o di Regolamento per I'organizzazionegldeffici e dei servizi, I'assistenza di un
notaio; autentica la scritture private e gli attilaterali nell'interesse dellEnte ed inoltre
stipula gli stessi nel caso non vengano da luitroga

Il Segretario Comunale esercita gli essenziddingpimenti in caso di reiterata inerzia da
parte della Giunta o del Consiglio (in luogo deln@oissario) per la predisposizione e per
'approvazione del bilancio di previsione, nell'esi di inadempienza da parte dei
competenti organi comunali.

Il Segretario Comunale esercita infine ogniaafinzione attribuitagli dallo Statuto o dai
Regolamenti o conferitagli dal Sindaco.

Capo Il
UFFICI

Principi strutturali ed organizzativi

1.

L’Amministrazione del Comune si attua medianteattivita per obiettivi e deve essere
improntata ai seguenti principi:
a) un’organizzazione del lavoro per progetti, dbiee programmi;
b) l'analisi e I'individuazione delle produttivita dei carichi funzionali di lavoro e del
grado di efficacia dell’attivita svolta da ciascelemento dell’apparato;
c) lindividuazione di responsabilita strettamertgellegata all’ambito di autonomia
decisionale dei soggetti;
d) il superamento della separazione rigida delfapetenze nella divisione del lavoro e
il conseguimento della massima flessibilita delieitture e del personale e della
massima collaborazione tra gli uffici.



Art. 33
Struttu
1.

Art. 34

ra

L’organizzazione strutturale, diretta a conseguifini istituzionali del’Ente secondo le
norme del regolamento, e articolata in uffici anappartenenti ad aree diverse, collegati
funzionalmente al fine di conseguire gli obiet@gisegnati.

Personale

1.

Art. 35
Servizi
1.

Art. 36
Forme
1.

I Comune promuove e realizza il miglioramenlle@l prestazioni del personale attraverso
lammodernamento delle strutture, la formazione,glaalificazione professionale e la
responsabilizzazione dei dipendenti.
La disciplina del personale e riservata agliraitmativi del’Ente che danno esecuzione alle
leggi ed allo Statuto.
Il regolamento dello stato giuridico ed econadel personale disciplina in particolare:

a) struttura organizzativo-funzionale;

b) dotazione organica;

c) modalita di assunzione e cessazione dal servizio

d) diritti, doveri e sanzioni;

e) modalita organizzative dell’Ufficio di Discipkn

f) trattamento economico.
Per la copertura dei posti di responsabili d=vigi o degli uffici, 'Amministrazione
Comunale puo ricorrere a contratti a tempo detamtoindi diritto pubblico o,
eccezionalmente e con deliberazione motivata, rdialiprivato, fermi restando i requisiti
richiesti dalla qualifica da ricoprire, ai sensiglianto disposto dagli artt. 110 e 111 del
Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Entocali — approvato con D.Lvo
18/08/2000 n.267.

TITOLO Ili
Capo |
SERVIZI

pubblici

L’attivita diretta a conseguire, nell'interesgella comunita, obiettivi e scopi di rilevanza
sociale, promozione dello sviluppo economico elejvcompresa la produzione di beni,
viene svolta attraverso servizi pubblici che possessere istituiti e gestiti anche con diritto
di privativa del Comune, ai sensi di legge.

di gestione dei servizi pubblici
Il Consiglio Comunale puo deliberare listituzioeel'esercizio dei pubblici servizi nelle
seguenti forme:

a) in economia, quando per le modeste dimensigerde caratteristiche del servizio
non sia opportuno costituire un’istituzione od wémda; l'organizzazione e
I'esercizio dei servizi in economia sono disciptirda apposito regolamento:

b) in concessione a terzi, quando esistano ratgeniche, economiche e di opportunita
sociale;



2.

Art. 37

c) a mezzo di Azienda Speciale, anche per la gestdi piu servizi di rilevanza
economica ed imprenditoriale;

d) a mezzo di istituzione, per I'esercizio di sergociali, ivi compresi quelli educativi
e culturali, senza rilevanza imprenditoriale;

e) a mezzo di Societa per Azioni o a Responsadiiiditata a prevalente capitale
pubblico, qualora si renda opportuno, in relazial& natura del servizio da erogare,
la partecipazione di altri soggetti pubblici e iy

f) a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi diggeanma, unioni di Comuni nonché
in ogni altra forma consentita dalla legge.

I Comune pu0 partecipare a Societa per Aziorprevalente capitale pubblico locale
costituite o partecipate dal Comune, per la gestdirservizi che la legge non riservi in via
esclusiva al Comune.

I Comune pu0 altresi dare impulso e partecipamche indirettamente, ad attivita
economiche connesse ai suoi fini istituzionali,aendosi dei principi e degli strumenti del
diritto comune.

| poteri, ad eccezione del referendum, che ésente Statuto riconosce ai cittadini nei
confronti degli atti del Comune sono estesi anchk a@ti delle aziende speciali, delle
istituzioni e delle Societa di capitali a maggiarampubblica.

Aziende speciali

1.

II Consiglio Comunale, nel rispetto delle nortegislative e statutarie, delibera gli atti
costitutivi di aziende speciali per la gestione shvizi produttivi e di sviluppo economico e
civile.

L’ordinamento ed il funzionamento delle aziersgeeciali sono disciplinati dall’apposito
Statuto e da propri regolamenti interni approvajyesti ultimi, dal Consiglio di
amministrazione delle aziende.

Il Consiglio di amministrazione ed il Presiderst@no nominati dal Consiglio Comunale
fuori dal proprio seno, tra coloro che abbiano quisiti per I'elezione a Consigliere
Comunale e comprovate esperienze di amministrazione

Art. 38
Istituzione
1. Il Consiglio Comunale per I'esercizio di servigconomico-sociali che necessitano di

particolare autonomia gestionale, costituisceusiiini mediante apposito atto contenente |l
relativo regolamento di disciplina dell’organizzazé e dell’attivita dell’istituzione e previa
redazione di apposito piano tecnico-finanziario gahle risultino: i costi dei servizi, le
forme di finanziamento e le dotazioni di beni imnficd mobili, compresi i fondi liquidi.

Il regolamento di cui al precedente 1° commamieina, altresi, la dotazione organica di
personale e I'assetto organizzativo dell'istituBpfe modalita di esercizio dell’autonomia
gestionale, I'ordinamento finanziario e contabike,forme di vigilanza e di verifica dei
risultati gestionali.

Il regolamento puo prevedere il ricorso a peagm@assunto con rapporto di diritto privato,
nonché a collaborazioni ad alto contenuto di piteslita.

Gli indirizzi da osservare sono approvati daln€iglio Comunale al momento della
costituzione ed aggiornati in sede di esame denbib preventivo e del rendiconto
consuntivo dell’istituzione.

Gli organi dell'istituzione sono il consiglid,Rresidente ed il Direttore.



Art. 39
Nomina e revoca

1. Gli amministratori delle aziende e delle istitue sono nominati dal Consiglio Comunale,
nei termini di legge, sulla base di un documentwreriato dai curricula dei candidati, che
indica il programma e gli obiettivi da raggiungéatta eccezione per altre modalita previste
dal regolamento stesso.

2. Il documento proposto, sottoscritto da almer® dei Consiglieri assegnati, deve essere
presentato al Segretario del Comune almeno 5 gooimmie dell’adunanza.

3. Il presidente ed i singoli componenti possonsess revocati, su proposta motivata del
Sindaco, o di 1/5 dei Consiglieri assegnati, dalngglio Comunale che provvede
contestualmente alla loro sostituzione.

Art. 40
Societa a prevalente capitale locale

1. Negli Statuti delle societa a prevalente capitalibblico locale devono essere previste le

forme di raccordo e collegamento tra le societasgt@d il Comune.

Art. 41
Gestione associata dei servizi e delle funzioni
1. 1l Comune sviluppa rapporti con gli altri Comunla Provincia per promuovere e ricercare
le forme associative piu appropriate tra quelleviste dalla legge in relazione alle attivita,
ai servizi, alle funzioni da svolgere ed agli otnetda raggiungere.

Titolo IV
ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE

Art. 42
Attivita finanziaria del Comune
1. L’ ordinamento della finanza del Comune e riaémalla legge e nei limiti da essa previsti,
dal regolamento che disciplina la contabilita coalanin conformita a quanto prescritto con
l'art. 152, comma 4°, del D.Lvo 18/08/2000 n. 267.
2. Nelllambito della finanza pubblica il Comuneitdlare di autonomia finanziaria fondata su
certezze di risorse proprie e trasferite.
3. Il Comune, in conformita alle leggi vigenti inateria, e altresi titolare di potesta impositiva
autonoma nel campo delle imposte, delle tassele t#lffe ed ha un proprio demanio e
patrimonio.

Art. 43
Bilancio e programmazione

1. | criteri ed i termini per la predisposiziondaeredazione di documenti programmatici, del
bilancio e del rendiconto della gestione sono btattalla legge.

2. Nel rispetto delle norme legislative il Comuragatterizza la propria azione privilegiando il
metodo e gli strumenti della programmazione.

3. La gestione delle risorse finanziarie e la remtez degli strumenti contabili avwvengono nel
rispetto dei principi della chiarezza, della letgglidella veridicita, della pubblicita e del
pareggio economico e finanziario.

4. Le approvazioni del bilancio di previsione e a@idiconto della gestione sono assistite dalla
relazione della Giunta che consente di individuesgettivamente gli indirizzi gestionali per
I'anno di riferimento ed il loro rispetto.



Art. 44
Revisione economico finanziaria

1. Il Consiglio Comunale elegge il Revisore dei €sacondo i criteri stabiliti dalla legge.

2. L’organo di revisione ha diritto di accesso afti e documenti dell’Ente, dura in carica tre
anni, e rieleggibile per una sola volta ed e rebeaper inadempienza nonché quando
ricorrono gravi motivi che influiscono negativamesull’espletamento del mandato.

3. L’organo di revisione collabora con il Consigltmmunale nella sua funzione di controllo
ed indirizzo, esercita la vigilanza sulla regokaritontabile e finanziaria della gestione
dellEnte ed attesta la corrispondenza del rendacatie risultanze della gestione, redigendo
apposita relazione che accompagna la propostdibdedezione consiliare del rendiconto del
bilancio.

4. Nella relazione di cui al precedente comma Bmoig di revisione esprime rilievi e proposte
tendenti a conseguire una migliore efficienza, pttdta ed economicita della gestione.

5. L’organo di revisione, ove riscontri gravi irgrita nella gestione dellEnte, ne riferisce
immediatamente al Consiglio.

6. L’organo di revisione risponde della verita dedue attestazioni ed adempie ai doveri con la
diligenza del mandatario e del buon padre di fémig

7. All'organo di revisione possono essere affidatalteriori funzioni relative al controllo di
gestione.

Art. 45
Tesoreria
1. Il Comune ha un servizio di tesoreria che comgee
a) lariscossione di tutte le entrate, di pertimeoamunale, versate dai debitori in base
ad ordini di incasso e liste di carico e dal cosmesario del servizio di riscossione
tributi;
b) la riscossione di qualsiasi altra somma spedtalfEnte;
c) il pagamento delle spese ordinate mediante ntiadd@agamento nei limiti degli
stanziamenti di bilancio e dei fondi di cassa dispidi;
d) il pagamento, anche in mancanza dei relatividatindelle rate di ammortamento di
mutui, dei contributi previdenziali e della altr@nsme stabilite dalla legge.
2. | rapporti del Comune con il tesoriere, sonoofaiy dalla legge, dal regolamento di
contabilita nonché da apposita convenzione.

Art. 46
Controllo economico della gestione
1. | responsabili degli uffici e dei sevizi possoessere chiamati ad eseguire operazioni di
controllo economico finanziario per verificare iapondenza della gestione dei fondi loro
assegnati al bilancio ed agli obiettivi fissatildabiunta e dal Consiglio.
2. Le operazioni eseguite e le loro risultanze sdescritte in un verbale che, insieme con le
proprie osservazioni e rilievi, viene rimesso &Hmnta per gli eventuali provvedimenti di
competenza, da adottarsi sentito I'organo di renisi



PARTE Il
ORDINAMENTO FUNZIONALE

Titolo |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME ASSOCIATIVE

Capo |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE

Art. 47
Organizzazione sovracomunale
1. Il Consiglio Comunale promuove e favorisce forneollaborazione con altri Enti pubblici
territoriali al fine di coordinare ed organizzar@itamente agli stessi i propri servizi
tendendo al superamento del rapporto puramentezistnale.

Capo I
FORME DI COLLABORAZIONE

Art. 48
Principio di cooperazione
1. L’attivita dell’Ente, diretta a conseguire unia obiettivi d'interesse comune con altri Enti
locali, si organizza avvalendosi dei moduli e deglituti previsti dalla legge attraverso
accordi ed intese di cooperazione.

Art. 49
Convenzioni
1. 1l Comune promuove la collaborazione, il cooaivento e I'esercizio associato di funzioni,
anche individuando nuove attivita di comune inteee®vvero I'esecuzione e la gestione di
opere pubbliche, la realizzazione di iniziative sgsammi speciali ed altri servizi,
stipulando apposite convenzioni con Comuni e Pmain
2. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli kgt previsti dalla legge, sono approvate dal
Consiglio Comunale a maggioranza assoluta dei coerio

Art. 50
Consorzi

1. Il Consiglio Comunale, in coerenza ai principatgtari, promuove la costituzione del
consorzio tra Comuni e Provincia per realizzare estige servizi, qualora non sia
conveniente l'istituzione e non sia opportuno aek&ll delle forme organizzative per |
servizi stessi, previste nell’articolo precedente.

2. La convenzione oltre al contenuto prescritto 2falcomma del precedente art. 49, deve
prevedere I'obbligo di pubblicazione degli atti @i@mentali del consorzio negli Albi pretori
degli Enti contraenti.

3. Il Consiglio Comunale, unitamente alla convengiocapprova lo Statuto del consorzio, che
deve disciplinare I'ordinamento organizzativo e Zwamale del nuovo Ente secondo le
norme previste per le aziende speciali dei Comnrjuanto compatibili.

4. 1l consorzio assume carattere polifunzionalengoasi intendono gestire da parte dei
medesimi Enti locali una pluralita di servizi atteaso il modulo consortile.



Art. 51

Unione di Comuni

1.

Art. 52

In attuazione del principio di cui al precedeate 48 e dei principi della legge di riforma

delle autonomia locali, il Consiglio Comunale, osessistano le condizioni, costituisce,
nelle forme e con le finalita previste dalla leggmioni di Comuni con I'obiettivo di
migliorare le strutture pubbliche ed offrire senpal efficienti alla collettivita.

Accordi di programma

1. 1l Comune per la realizzazione di opere, intatve programmi previsti in leggi speciali 0
settori che necessitano dell’attivazione di un pdamento complesso per il coordinamento
e l'integrazione dellattivita di piu soggetti imessati, promuove e conclude accordi di
programma.

2. L’accordo, oltre alle finalita perseguite, deyeevedere le forme per [lattivazione
dell’eventuale arbitrato e degli interventi surrtmyaed, in particolare:

a) determinare i tempi e le modalita delle attiviigeordinate e necessarie alla
realizzazione dell'accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropriatialgil piano finanziario, i costi, le fonti
di finanziamento e le relative regolazioni dei ragipfra gli Enti coinvolti;

c) assicurare il coordinamento di ogni altro cosoesdempimento.

3. Il Sindaco definisce e stipula I'accordo fatsdva la competenza degli organi collegiali, con
'osservanza della altre formalita previste da#lgde e nel rispetto delle funzioni attribuite
con lo Statuto.

TITOLO I
PARTECIPAZIONE POPOLARE
Art. 53

Partecipazione

1. 1l Comune garantisce e promuove la partecipazadei cittadini all’attivita dell’Ente, al fine
di assicurarne il buon andamento, I'imparzialita dasparenza.
2. Per gli stessi fini, il Comune privilegia le déite  forme associative e le organizzazioni di
volontariato, incentivandone I'accesso alle stmatted ai servizi dell’Ente.
3. Ai cittadini, inoltre, sono consentite formeeatte e semplificate di tutela degli interessi che
favoriscano il loro intervento nella formazione bledyi.
4. L’amministrazione puo attivare forme di conszilbde, per acquisire il parere di soggetti
economici su specifici problemi.
Capo |
INIZIATIVA POLITICA ED AMMINISTRATIVA
Art. 54
Interventi nel procedimento amministrativo
1. | cittadini ed i soggetti portatori di interegginvolti in un procedimento amministrativo,
hanno facolta di intervenirvi, tranne che per ii aspressamente esclusi dalla legge e dai
regolamenti comunali. Il regolamento ai sensi digltye n. 241/90 individua le categorie di
atti ed i relativi tempi di conclusione.
2. La rappresentanza degli interessi da tutelategwenire ad opera sia dei soggetti singoli

che di soggetti collettivi, rappresentativi di irgssi superindividuali.



3.

Il responsabile del procedimento, contestualmeifinizio dello stesso, ha I'obbligo di
informare gli interessati mediante comunicaziones@aale contenente le indicazioni
previste per legge.

Il regolamento stabilisce quali siano | soggatiile diverse categorie di atti debbano essere
inviati, nonché i dipendenti responsabili dei reiaprocedimenti ovvero i meccanismi di
individuazione del responsabile del procedimento.

Qualora sussistano particolari esigenze di itgles il numero dei destinatari o la
indeterminatezza degli stessi la renda particolatengravosa, € consentito prescindere
dalla comunicazione, provvedendo a mezzo di pubblme all’Albo Pretorio o altri mezzi,
garantendo, comunque, altre forme di idonea puilzkbzione ed informazione.

Gli aventi diritto, entro 30 giorni dalla comuaazione personale o dalla pubblicazione del
provvedimento, possono presentare istanza, mersanitee, proposte e documenti pertinenti
all’'oggetto del procedimento.

Il responsabile dell'istruttoria, entro 20 giordalla ricezione delle richieste di cui al
precedente 6° comma, deve pronunciarsi sull’acowgiio o meno e rimettere le sue
conclusioni all’organo comunale competente all'eazone del provvedimento finale.

I mancato o parziale accoglimento delle rictdes delle sollecitazioni pervenute deve
essere adeguatamente motivato nella premessa tidelka puo essere preceduto da
contradditorio orale.

Se [lintervento partecipativo non concerne l'eamone di un provvedimento,
I’Amministrazione deve in ogni caso esprimere paaritto, entro 30 giorni, le proprie
valutazioni sull’istanza, la petizione e la proost

10. | soggetti di cui al 1° comma hanno altresittdira prendere visione di tutti gli atti del

procedimento, salvo quelli che il regolamento settll’accesso.

11. La Giunta potra concludere accordi con i sagg#ervenuti per determinare il contenuto

Art. 55

discrezionale del provvedimento.

Istanze

1.

Art. 56

| cittadini, le Associazioni, i Comitati ed |ggetti collettivi in genere possono rivolgere al
Sindaco interrogazioni con le quali si chiedonoioagsu specifici aspetti dell’attivita
dellAmministrazione.

La risposta all'interrogazione viene fornita renil termine massimo di 60 giorni dal
Sindaco, o dal Segretario o dal Dipendente Respdasa seconda della natura politica o
gestionale dell'aspetto sollevato.

Le modalita dell'interrogazione sono indicaté¢ golamento sulla partecipazione, il quale
deve prevedere i tempi, la forma scritta o alteni&h forma di comunicazione della risposta,
nonché adeguate misure di pubblicita dell’istanza.

Petizione

1.

2.

Tutti i cittadini possono rivolgersi, in formalkettiva, agli organi del’'amministrazione per
sollecitarne I'intervento su questioni di interegemerale 0 per esporre comuni necessita.

Il regolamento, di cui al 3° comma dell'art. BBtermina la procedura della petizione, i
tempi, le forma di pubblicita e I'assegnazione aatfano competente, il quale procede
nel’esame e predispone le modalita d’interventb @Gemune sulla questione sollevata o
dispone l'archiviazione qualora non ritenga di @&eéerll’indicazione contenuta nella

petizione. In quest’ultimo caso, il provvedimentmclusivo dell’esame da parte dell'organo
competente deve essere espressamente motivate@absainente pubblicizzato.

3. La petizione € esaminata dall’organo competents 60 giorni dalla presentazione.



4. Se il termine previsto al 3° comma non é rigtettciascun Consigliere pud sollevare la
guestione in Consiglio, chiedendo ragione al Sioddel ritardo o provocando una
discussione sul contenuto della petizione. Il Sioda comunque tenuto a porre la petizione
all’'ordine del giorno della prima seduta del Cofisig

5. La procedura si chiude in ogni caso con un pedimento espresso, di cui &€ garantita al
soggetto proponente la comunicazione.

Art. 57

Proposte
1. Gli elettori singolo o associati possono avamzg@roposte per l'adozione di atti

amministrativi che il Sindaco trasmette entro 60rmji successivi all'organo competente,
corredate dei pareri dei responsabili dei servigeressati e del Segretario, nonché
dell'attestazione relativa alla copertura finanzar

2. L'organo competente deve sentire i proponenti'imieiativa entro 90 giorni dalla
presentazione della proposta.

3. Tra I'amministrazione comunale ed i proponenpu® giungere alla stipulazione di accordi
nel perseguimento del pubblico interesse al fine ddterminare il contenuto del
provvedimento finale per cui e stata promossaziativa popolare.

Capo
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

Art. 58

Principi generali
1. Il Comune valorizza le autonome forme asso@ativdi cooperazione dei cittadini attraverso

le forme di incentivazione previste dal successivb 59, I'accesso ai dati di cui € in
possesso I'amministrazione e tramite I'adozioneiddinee forme di consultazione nel
procedimento di formazione degli atti generali.

2. | relativi criteri generali vengono periodicaneestabiliti dal Consiglio Comunale.

Art. 59

Associazioni
1. La Giunta comunale registra, previa istanzaidetgressati e per i fini di cui al precedente

articolo, le associazioni che operano sul teritori

2. Le scelte amministrative che incidono o possgmodurre effetti sull'attivita delle
associazioni devono essere precedute dall’acqoiszdi pareri espressi dagli organismi
collegiali delle stesse entro 30 giorni dalla redta dei soggetti interessati.

Art. 60
Organismi di partecipazione

1. I Comune promuove e tutela le varie forme drtgm@pazione dei cittadini. Tutte le
aggregazioni hanno i poteri di iniziativa previstigli articoli precedenti.

2. L’amministrazione comunale pud promuovere latitogone di appositi organismi,
determinando: finalita da perseguire, requisiti elesione, composizione degli organi di
direzione, modalita di acquisizione dei fondi eolgestione.

3. Gli organismi previsti nel comma precedente ellgasponenziali di interessi circoscritti al
territorio comunale sono sentiti nelle materie dggeli attivita o per interventi mirati a
porzioni di territorio. Il relativo parere deve ess fornito entro 30 giorni dalla richiesta.



Art. 61
Incentivazione
1. Alle associazioni ed agli organismi di partezipae, possono essere erogate forme di
incentivazione con apporti sia di natura finanzgratrimoniale, che tecnico-professionale e
organizzativa, ai sensi del regolamento.

Art. 62
Partecipazione alle commissioni
1. Le commissioni consiliari, su richiesta delles@sazioni e degli organismi interessati,
invitano ai propri lavori i rappresentanti di questimi.

Capo llI
REFERENDUM - DIRITTI DI ACCESSO

Art. 63
Referendum

1. Sono previsti referendum consultivi in tutteriaterie di esclusiva competenza comunale, al
fine di sollecitare manifestazioni di volonta chevdno trovare sintesi nell’azione
amministrativa.

2. Non possono essere indetti referendum: in naateéritributi locali e tariffe, su attivita
amministrative vincolate da leggi statali o regigreu materie che sono gia state oggetto di
consultazione referendaria nell’'ultimo triennio.

3. Soggetti promotori del referendum possono essere

a) il 25 per cento del corpo elettorale;
b) Il Consiglio Comunale;

4. 1l Consiglio comunale fissa nel regolamento:eqguisiti di ammissibilita, i tempi, le

condizioni di accoglimento e le modalita organizmatella consultazione.

Art. 64
Effetti del referendum
1. Entro 60 giorni dalla proclamazione del risdtdt parte del Sindaco, il Consiglio delibera i
relativi e conseguenti atti di indirizzo.
2. Il mancato recepimento delle indicazioni refelame deve essere deliberato, con adeguate
motivazioni, dalla maggioranza dei Consiglieri @gegi al Comune.

Art. 65
Diritto di accesso
1. Ai cittadini singoli o associati e garantitalilzerta di accesso agli atti del’amministrazione
e dei soggetti che gestiscono servizi pubblici coatiy secondo le modalita definite dal
regolamento.
2. Sono sottratti al diritto di accesso gli atteatisposizioni legislative dichiarano riservati o
sottoposti a limiti di divulgazione e quelli espiganente individuati dal regolamento.
3. Il regolamento, oltre ad enucleare le categdegli atti riservati, disciplina anche i casi in

cui e applicabile listituto dell'accesso differite detta norme di organizzazione per il
rilascio di copie.



Art. 66

Diritto di informazione

1. Tutti gli atti del’amministrazione, delle azis speciali e delle istituzioni sono pubblici,
con le limitazioni previste al precedente articolo.

2. L’Ente deve, di norma, avvalersi, oltre che sisiemi tradizionali della notificazione e della
pubblicazione all’Albo Pretorio, anche dei mezzicdimunicazione ritenuti piu idonei ad
assicurare il massimo di conoscenza degli atti.

3. L’informazione deve essere esatta, tempestnegjuivocabile, completa e, per gli atti aventi
una pluralita indistinta di destinatari, deve avemeattere di generalita.

4. La Giunta comunale adotta i provvedimenti orgaaiivi interni ritenuti idonei a dare
concreta attuazione al diritto di informazione.

5. Il regolamento sul diritto di accesso detta nom@ite a garantire I'informazione ai cittadini,
nel rispetto dei principi sopra enunciati e disciglla pubblicazione per gli atti previsti
dall'art. 26, legge 7 agosto 1990, n. 241.

TITOLO Il
FUNZIONE NORMATIVA
Art. 67
Statuto

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dedilmamento comunale. Ad esso devono
conformarsi tutti gli atti normativi del Comune.

2. E’ ammessa l'iniziativa da parte di almeno 1@@adini per proporre modificazioni allo
Statuto anche mediante un progetto redatto incéittiSi applica in tale ipotesi la disciplina
prevista per 'ammissione delle proposte di inizepopolare.

3. Lo Statuto e le sue modifiche, entro 15 giomécessivi alla data di esecutivita, sono
sottoposti a forme di pubblicita che ne consentafifettiva conoscibilita.

Art. 68
Regolamenti

1. 1l Comune emana regolamenti:

a) nelle materie ad esso demandate dalla leggbooStatuto;
b) in tutte le altre materie di competenza comunale

2. Nelle materie di competenza riservata dalla deggnerale sugli Enti Locali, la potesta
regolamentare viene esercitata nel rispetto dallielstte norme generali e delle disposizioni
statutarie.

3. Nelle altre materie i regolamenti comunali s@uwttati nel rispetto delle leggi statali e
regionali, tenendo conto delle altre disposiziegalamentari emanate dai soggetti aventi
una concorrente competenza nelle materie stesse.

4. L'iniziativa dei regolamenti spetta alla Giungaciascun Consigliere ed ai cittadini, ai sensi
di quanto disposto dall’art. 57 del presente Statut

5. Nella formazione dei regolamenti possono essansultati i soggetti interessati.

6. | regolamenti sono soggetti a duplice pubblicaeiall’Albo pretorio: dopo 'adozione della

delibera in conformita delle disposizioni sulla plitazione della stessa deliberazione,
nonché per la durata di 15 giorni dopo che la @etibione di adozione e divenuta esecutiva.
| regolamenti devono essere comunque sottopostimaef di pubblicita che ne consentano
I'effettiva conoscibilita. Essi debbono essere asit®li a chiunque intenda consultarli.



Art. 69
Adeguamento delle fonti normative comunali a leggsopravvenute
1. Gli adeguamenti dello Statuto e dei regolametghbono essere apportati, nel rispetto dei
principi dellordinamento comunale contenuti nellastituzione, nel decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, ed in altre leggi e nelloustastesso, entro i 120 giorni successivi
all’entrata in vigore delle nuove disposizioni.

Art. 70
Ordinanze

1. Il Sindaco emana ordinanze di carattere ordinan applicazione di norme legislative e
regolamentari.

2. Il Segretario comunale pud emanare, nel’amidéle proprie funzioni, circolari e direttive
applicative di disposizioni di legge.

3. Le ordinanze di cui al 1° comma devono essetgblprate per 15 giorni consecutivi
all'’Albo pretorio. Durante tale periodo devono edir essere sottoposte a forma di pubblicita
chele rendano conoscibili e devono essere acckdsilgni tempo a chiunque intenda
consultarle.

4. 1l Sindaco emana altresi, nel rispetto dellenmrcostituzionali e dei principi generali
dell'ordinamento giuridico, ordinanze contingitelil urgenti nelle materie e per le finalita di
cui al comma 2 dell'art. 54 del D.Lvo 18 agost®@0n. 267. Tali provvedimenti devono
essere adeguatamente motivati. La loro efficacaegssariamente limitata nel tempo, non
puo superare il periodo in cui perdura la necessita

5. In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze soranate da chi lo sostituisce ai sensi del
presente Statuto.

6. Quando l'ordinanza ha carattere individuale,aedsve essere notificata al destinatario.
Negli altri casi essa viene pubblicata nelle fopneviste al precedente 3° comma.

Art. 71
Norme transitorie e finali
1. Il presente Statuto entra in vigore dopo avemaperato agli adempimenti di legge. Da tale
momento cessa l'applicazione delle norme transitori
2. Il Consiglio approva entro un anno i regolamengivisti dallo Statuto. Fino all’adozione dei
suddetti regolamenti, restano in vigore le normettate dal Comune secondo la precedente
legislazione che risultano compatibili con la legge Statuto.
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